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Das KIOS Bildungsprogramm 
Gemeinsam	Kompetenzen	entwickeln.	Innovation	vernetzen.	
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Der	Rahmen:	Das	Euregio-Projekt	KIOS	

Kreativzentren	–	Coworking	Spaces,	Maker	Spaces,	Mini	Hubs	–	als	gemeinschaftliche	Orte	
von	Ein-Personen-	und	Kleinstunternehmen	–	bereichern	die	Gewerbelandschaft	im	EURE-
GIO	Raum	Salzburg-Berchtesgadener	Land	und	Traunstein.	Sie	ermöglichen	die	Nutzung	ge-
meinsamer	Infrastruktur,	Austausch	und	Vernetzung	sowie	Impulse	für	eigene	Ideen,	Ko-
operationen	und	neue	Gründungen.	Kreativzentren	sind	für	Unternehmen	im	Digital-,	Krea-
tiv-	und	Handwerksbereich	von	Interesse.	Ihre	Anzahl	wächst	und	es	wird	ihnen	eine	Be-
deutung	als	„Ökosysteme“	für	innovative	Ideen	und	Gründungen	zugeschrieben.	Allerdings	
sind	viele	dieser	Orte	und	auch	ihre	Möglichkeiten	noch	zu	wenig	bekannt.	

Das	grenzüberschreitende	Projekt	„KIOS“	(Kreativzentren	als	innovative	Ökosysteme)	
stärkt	die	grenzüberschreitende	Sichtbarkeit	und	Vernetzung	von	Kreativzentren,	fördert	
Weiterbildung	und	Innovationspotenziale	ihrer	Nutzer:innen	und	Mitglieder	und	unter-
stützt	ihre	strategische	Weiterentwicklung.	

In	diesem	Rahmen	bietet	KIOS	neben	Coworking-Rallyes,	BarCamp	und	einer	Bühne	für	
Idee,	Erfahrungsaustausch	und	Strategieworkshops	auch	ein	vielfältiges	Bildungsprogramm	
an.	

	

Das	Bildungsprogramm	macht	Wissen	und	Kompetenzen	von	Kreativzentren	zugäng-
lich	

Die	Kreativzentren	der	Euregio	(Coworkingspaces,	Makerspaces,	Hubs)	verfügen	über	ein	
breites	Spektrum	an	Wissen,	Erfahrungen	und	praktischen	Kompetenzen.	Dieses	Bildungs-
programm	bündelt	diese	Stärken	und	macht	sie	für	Unternehmen,	Bildungseinrichtungen,	
Kreativschaffende,	Gemeinden	und	weitere	Akteurinnen	und	Akteure	der	Region	zugäng-
lich.	

Im	Mittelpunkt	stehen	keine	klassischen	Schulungen,	sondern	Angebote,	die	den	Austausch	
fördern,	neue	Perspektiven	eröffnen	und	konkrete	Anknüpfungspunkte	für	die	Praxis	schaf-
fen.	Die	Themen	reichen	von	Digitalisierung	und	Künstlicher	Intelligenz	über	Cybersicher-
heit,	Blockchain	und	Innovationsmanagement	bis	hin	zu	Lernkultur,	Unternehmensentwick-
lung	und	interaktiven	Roadshow-Formaten	(MINT-Labor)	und	den	Potenzialen	von	Kreativ-
zentren	für	Handwerksbetriebe	wie	Kreativ-	und	Digitalunternehmen.	

Die	einzelnen	Module	können	unabhängig	voneinander	durchgeführt	werden	und	richten	
sich	an	unterschiedliche	Zielgruppen.	Gemeinsam	bilden	sie	ein	Bildungsangebot,	das	aktu-
elle	Entwicklungen	aufgreift	und	gleichzeitig	den	Dialog	zwischen	Wirtschaft,	Kreativorten,	
Forschung,	Bildung	und	öffentlicher	Hand	stärkt.	
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Ein	besonderer	Schwerpunkt	liegt	auf	der	grenzüberschreitenden	Zusammenarbeit	inner-
halb	der	Euregio.	Durch	den	Austausch	von	Wissen,	Erfahrungen	und	Ideen	entstehen	neue	
Kooperationen	und	ein	gemeinsames	Innovationsverständnis.	Bildung	wird	dabei	nicht	als	
einmalige	Veranstaltung	verstanden,	sondern	als	kontinuierlicher	Prozess,	der	Menschen	
zusammenbringt	und	regionale	Entwicklung	unterstützt.	

Dieses	Dokument	dient	als	Arbeitsgrundlage	für	die	Planung	und	Umsetzung	der	Bildungs-
angebote	im	Rahmen	des	KIOS-Projekts.	Die	einzelnen	Module	können	entsprechend	der	
jeweiligen	Zielgruppe	angepasst,	kombiniert	oder	weiterentwickelt	werden.	

Wir	verstehen	das	Bildungsprogramm	als	lebendes	Dokument,	das	mit	den	Erfahrungen	aus	
den	Veranstaltungen	wächst	und	laufend	weiterentwickelt	wird.	

	

Zielgruppen	für	das	KIOS-Bildungsprogramm	im	Überblick	

Zusammengefasst	sprechen	die	Module	des	Bildungsprogramms	insgesamt	folgende	Ziel-
gruppen	an:	

o Betreiber:innen	und	Nutzer:innen	aus	Coworkingspaces,	Makerspaces	und	Hubs	

o Handwerksbetriebe	sowie	kreativ-	und	digitalwirtschaftliche	Kleinunternehmen	

o Einrichtungen	aus	Bildung	(Hochschulen,	Erwachsenenbildung,	Fachschulen,	sonstige	
Schulen),	Forschung,	Wirtschafts-	und	Innovationsförderung,	Regionalentwicklung,	Ein-
richtungen	der	Jugendarbeit	

o Schüler:innen,	Lehrlinge	und	Studierende	

o Allgemein	Unternehmen	wie	Gemeinden	
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IT-Sicherheit – Unternehmen wirksam schützen 
(Fachvortrag	mit	Praxisbeispielen)	
Termin:	03.11.2026	
Uhrzeit:	17.00	–	19.00	Uhr	
Ort:	Gemini	
Referenten:	Florian	Reininger	&	Simon	Kranzer	
Kostenbeitrag:	15	Euro	
TN-Zahl:	10	bis	40	
Anmeldung:	anmeldung@kios.info	oder	info@gemini.co.at	

Kurzbeschreibung 
Cyberangriffe,	Datenverlust	und	Phishing	gehören	heute	zu	den	größten	Risiken	für	Unter-
nehmen	und	Organisationen.	In	diesem	Bildungsangebot	erhalten	die	Teilnehmenden	einen	
praxisnahen	Überblick	über	aktuelle	Bedrohungen	und	lernen,	wie	sie	mit	einfachen	Maß-
nahmen	die	digitale	Sicherheit	im	Arbeitsalltag	deutlich	erhöhen	können.	

Warum dieses Angebot? 
Digitale	Sicherheit	ist	längst	kein	Thema	mehr	nur	für	IT-Abteilungen.	Bereits	kleine	Fehler	
können	erhebliche	finanzielle	Schäden	oder	den	Verlust	sensibler	Daten	verursachen.	Der	
Workshop	vermittelt	verständlich,	wie	Risiken	erkannt,	bewertet	und	reduziert	werden	
können.	Praxisnahe	Beispiele	zeigen,	wie	sich	Unternehmen	mit	einfachen	Mitteln	besser	
schützen	können.	

Das erwartet Sie 
• Aktuelle	Bedrohungen	im	digitalen	Alltag	
• Phishing,	Social	Engineering	und	Betrugsversuche	erkennen	
• Sichere	Passwörter	und	Mehr-Faktor-Authentifizierung	
• Datensicherung	und	Backup-Strategien	
• Sicheres	Arbeiten	im	Büro,	Homeoffice	und	unterwegs	
• Datenschutz	und	IT-Sicherheit	im	Unternehmensalltag	
• Verhalten	im	Ernstfall	und	Notfallmaßnahmen	
• Praktische	Tipps	und	Werkzeuge	für	mehr	Sicherheit	

Das nehmen Sie mit 
• Typische	Cyberangriffe	erkennen	
• Sicherheitsrisiken	im	eigenen	Arbeitsumfeld	einschätzen	
• Geeignete	Schutzmaßnahmen	anwenden	
• Mitarbeitende	für	IT-Sicherheit	sensibilisieren	
• Grundlagen	für	sicheres	digitales	Arbeiten	umsetzen	
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Zielgruppe 
KMU,	EPUs,	Start-ups,	Mitarbeitende,	Vereine,	Gemeinden,	Kreativ-	und	Innovationsorte,	In-
teressierte	

Format 
Fachvortrag	mit	Praxisbeispielen	

Dauer 
2	Stunden	

Vorkenntnisse 
Keine	erforderlich	

Teilnehmerzahl 
10–40	Personen	

Methodik 
Impulsvortrag,	Praxisbeispiele,	Live-Demonstrationen,	Diskussion,	Fragen	&	Antworten	

Schlagwörter 
IT-Sicherheit,	Cybersecurity,	Phishing,	Datenschutz,	Passwörter,	MFA,	Datensicherung,	Ba-
ckup,	Hacker,	Ransomware,	Digitalisierung,	Unternehmenssicherheit,	Awareness,	Cyberan-
griffe,	Informationssicherheit	

Kompetenzbereich 
Digitalisierung	&	Sicherheit	

Schwierigkeitsgrad 
🟢	Einstieg	

KIOS-Mehrwert 
Digitale	Sicherheit	ist	eine	Grundvoraussetzung	für	erfolgreiche	Innovation	und	Zusammen-
arbeit.	Das	Bildungsangebot	stärkt	die	digitale	Resilienz	von	Unternehmen,	Kreativorten	
und	Organisationen	im	grenzüberschreitenden	KIOS-Netzwerk	und	schafft	eine	gemein-
same	Basis	für	den	sicheren	Austausch	von	Wissen,	Daten	und	Ideen.	
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Der Beitrag von Coworking- und Makerspaces für Innova-
tion und Regionalentwicklung (Vortrag & Diskussion) 
Termin:	24.	November	2027	
Uhrzeit:	9.30	–	12.00	
Ort:	House	of	Talents	
Referenten:	Günther	Marchner	&	Anna	Piller-Wolf	
Kostenbeitrag:	15	Euro	
TN-Zahl:	10	bis	30	Personen	
Anmeldung:	anmeldung@kios.info	

Kurzbeschreibung 
Dieses	Bildungsangebot	beschäftigt	sich	mit	Innovation,	regionaler	Entwicklung	und	der	
Frage,	wie	neue	Ideen	nachhaltig	Wirkung	für	Wirtschaft,	Gesellschaft	und	zukünftige	Gene-
rationen	entfalten	können	–	und	welchen	Rahmen	Coworkingspaces,	Makerspaces	und	
Hubs	dafür	bieten	können.	

Dieses	Bildungsangebot	basiert	auf	Ergebnissen	und	Einsichten	im	Austausch	mit	zahlrei-
chen	Coworking-	und	Makerspaces	aus	dem	Projekt	„KIOS“	im	Euregio-Raum.	Die	konkrete	
inhaltliche	Ausgestaltung	erfolgt	durch	den	Referenten	Günther	Marchner	

Warum dieses Angebot? 
Regionale	Innovationssysteme	leben	vom	Austausch	unterschiedlicher	Perspektiven	und	
von	der	gemeinsamen	Entwicklung	neuer	Lösungsansätze.	Dafür	braucht	es	inspirierende	
Kreativzentren	in	unterschiedlicher	Form,	die	Austausch,	Kooperation	und	die	Generierung	
neuer	(unternehmerischer)	Ideen	fördern	können.	Die	Inhalte	werden	zielgruppenspezi-
fisch	und	praxisnah	durch	den	Referenten	erarbeitet.	

Das erwartet Sie 
Die	konkreten	Inhalte,	Praxisbeispiele,	Methoden	und	der	Ablauf	werden	von	Günther	Na-
gele	im	Rahmen	der	Detailplanung	entwickelt.	

Das nehmen Sie mit 
Die	Lernergebnisse	werden	im	Zuge	der	fachlichen	Ausarbeitung	durch	den	Referenten	de-
finiert.	

Zielgruppe 
Unternehmen,	KMU,	EPUs,	Gemeinden,	Vereine,	Kreativorte,	Bildungseinrichtungen,	Regio-
nalentwicklungsakteure	sowie	interessierte	Personen.	

Format 
Fachvortrag	mit	Workshop-Elementen	
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Dauer 
2	Stunden	

Vorkenntnisse 
Keine	erforderlich.	

Teilnehmerzahl 
10–30	Personen	

Methodik 
Impulsvortrag,	moderierter	Austausch	und	interaktive	Elemente.	Die	finale	Methodik	wird	
durch	den	Referenten	festgelegt.	

Schlagwörter 
Innovation,	Regionalentwicklung,	Zukunft,	Generationen,	Kreativität,	Zusammenarbeit,	
Wertschöpfung,	Transformation,	KIOS,	Innovationssysteme	

Kompetenzbereich 
Innovation,	Regionalentwicklung	&	Zusammenarbeit	

Schwierigkeitsgrad 
🟢	Einstieg	

KIOS-Mehrwert 
Das	Bildungsangebot	unterstützt	den	Dialog	zwischen	Wirtschaft,	Kreativorten,	Bildungs-
einrichtungen	und	Regionalentwicklung.	Es	fördert	den	grenzüberschreitenden	Austausch	
von	Ideen	und	schafft	Raum	für	neue	Impulse	innerhalb	des	KIOS-Netzwerks.	
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Design Thinking & Innovationsmethoden  
(Impulsvortrag & Workshop) 
Termin:	6.	Oktober	2027	
Uhrzeit:	9.30	–	12.00	
Ort:	House	of	Talents	
Referenten:	Günther	Marchner	&	Anna	Piller-Wolf	
Kostenbeitrag:	15	Euro	
TN-Zahl:	10	bis	25	Personen	
Anmeldung:	anmeldung@kios.info	

Hinweis 
Die	inhaltliche	Ausgestaltung	dieses	Bildungsangebots	(Ablauf,	Methoden,	Übungen	und	
fachlicher	Inhalt)	wird	von	Günther	Nagele	erarbeitet.	Dieses	Dokument	bildet	die	organisa-
torischen	und	formalen	Rahmenbedingungen	für	den	KIOS-Bildungskatalog	ab.	

Kurzbeschreibung 
Dieses	Bildungsangebot	vermittelt	praxisnahe	Methoden	zur	Entwicklung	innovativer	Ideen	
und	Lösungen.	Die	konkrete	inhaltliche	Ausgestaltung	erfolgt	durch	den	Referenten.	

Warum dieses Angebot? 
Design	Thinking	zählt	zu	den	etablierten	Innovationsmethoden,	um	Herausforderungen	
nutzerorientiert	zu	bearbeiten	und	gemeinsam	neue	Lösungsansätze	zu	entwickeln.	Die	de-
taillierten	Inhalte	werden	projektspezifisch	auf	die	Zielgruppe	abgestimmt.	

Das erwartet Sie 
Die	konkreten	Inhalte,	Übungen	und	der	Ablauf	werden	durch	Günther	Nagele	ausgearbei-
tet	und	vor	der	Durchführung	festgelegt.	

Das nehmen Sie mit 
Die	Lernergebnisse	ergeben	sich	aus	der	finalen	Ausarbeitung	des	Bildungsformats	durch	
den	Referenten.	

Zielgruppe 
Unternehmen,	KMU,	EPUs,	Start-ups,	Kreativschaffende,	Gemeinden,	Vereine,	Bildungsein-
richtungen	sowie	interessierte	Personen.	

Format 
Workshop	

Dauer 
4	Stunden	
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Vorkenntnisse 
Keine	erforderlich.	

Teilnehmerzahl 
10–20	Personen	

Methodik 
Interaktiver	Workshop	mit	Gruppenarbeiten,	Kreativmethoden	und	praxisnahen	Übungen.	
Die	finale	Methodik	wird	durch	den	Referenten	definiert.	

Schlagwörter 
Design	Thinking,	Innovation,	Kreativität,	Ideenentwicklung,	Problemlösung,	Co-Creation,	
Workshop,	Innovationsmethoden	

Kompetenzbereich 
Innovation,	Kreativität	&	Zusammenarbeit	

Schwierigkeitsgrad 
🟢	Einstieg	

KIOS-Mehrwert 
Das	Bildungsangebot	stärkt	die	gemeinsame	Entwicklung	neuer	Ideen	und	Lösungsansätze	
innerhalb	des	KIOS-Netzwerks.	Durch	die	Zusammenarbeit	unterschiedlicher	Akteurinnen	
und	Akteure	werden	Kreativität,	Innovationskraft	und	grenzüberschreitender	Wissensaus-
tausch	gefördert.	
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KIOS Roadshow–Mintmobil – Innovation zum Anfassen 
07.11.2026	im	Rahmen	der	Maker	Faire	2026	
Uhrzeit:	10.00	bis	17.00	Uhr	
Ort:	HTL	Itzling	
	
3.	12.	2026:	B1	Traunstein,	Uhrzeit:	13.00	–	16.00	Uhr	
	
Weiterer	Termin	bei	Gemini:	noch	offen	

Einleitung 
Innovation	entsteht	dort,	wo	Menschen	Neues	ausprobieren,	gemeinsam	Ideen	entwickeln	
und	Technologien	selbst	erleben	können.	Genau	hier	setzt	die	KIOS	Roadshow	an.	
	
Mit	dem	MINT-Mobil	bringt	das	KIOS-Netzwerk	moderne	Technologien,	kreative	Methoden	
und	digitale	Werkzeuge	direkt	zu	den	Menschen.	An	interaktiven	Mitmach-Stationen	erle-
ben	die	Besucherinnen	und	Besucher,	wie	aus	einer	Idee	innerhalb	kurzer	Zeit	ein	erster	
Prototyp	entsteht	und	wie	Sensoren,	Mikrocontroller	und	vernetzte	Systeme	unseren	Alltag	
und	die	Wirtschaft	verändern.	
	
Ob	3D-Druck,	Lasercutting,	Elektronik,	Robotik	oder	Internet	of	Things	–	die	Roadshow	lädt	
zum	Ausprobieren,	Experimentieren	und	Mitmachen	ein.	Fachliche	Inputs	werden	bewusst	
mit	praktischen	Herausforderungen	kombiniert,	sodass	technologische	Zusammenhänge	
unmittelbar	erfahrbar	werden.	
	
Die	KIOS	Roadshow	findet	im	Projektzeitraum	zweimal	statt	–	jeweils	einmal	in	Österreich	
und	einmal	in	Deutschland	–	und	schafft	einen	niederschwelligen	Zugang	zu	Innovation,	
Kreativität	und	Digitalisierung.	Gleichzeitig	fördert	sie	den	grenzüberschreitenden	Aus-
tausch	zwischen	Unternehmen,	Kreativorten,	Bildungseinrichtungen	und	interessierten	
Bürgerinnen	und	Bürgern.	

KIOS Roadshow – Ideen entwickeln, Prototypen bauen und intelligente Techno-
logien erleben 

Kurzbeschreibung 
Die	KIOS	Roadshow	verbindet	die	Themen	Rapid	Prototyping	und	Internet	of	Things	(IoT)	
zu	einem	interaktiven	Erlebnisformat.	An	verschiedenen	Hands-on-Stationen	entwickeln	
die	Teilnehmenden	eigene	Ideen,	fertigen	erste	Prototypen	und	erleben,	wie	Sensoren,	Mik-
rocontroller	und	vernetzte	Systeme	funktionieren.	Moderne	Fertigungstechnologien	und	
digitale	Werkzeuge	werden	dabei	nicht	nur	erklärt,	sondern	direkt	ausprobiert.	
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Warum dieses Angebot? 
Neue	Ideen	entstehen	durch	Ausprobieren.	Die	KIOS	Roadshow	macht	Innovation	unmittel-
bar	erlebbar	und	zeigt,	wie	kreative	Lösungsansätze	mit	digitalen	Technologien	kombiniert	
werden	können.	Durch	das	aktive	Mitmachen	gewinnen	die	Teilnehmenden	ein	grundlegen-
des	Verständnis	für	moderne	Entwicklungsprozesse	–	von	der	ersten	Idee	über	den	Proto-
typ	bis	hin	zur	intelligenten	Anwendung.	

Das erwartet Sie 
• Einführung	in	Rapid	Prototyping	und	Internet	of	Things	
• Entwicklung	kreativer	Lösungsansätze	
• Prototypen	mit	3D-Druck,	Lasercutter	und	digitalen	Fertigungstechnologien	erstellen	
• Sensoren,	Mikrocontroller	und	Aktoren	kennenlernen	
• Einfache	IoT-Anwendungen	entwickeln	und	testen	
• Robotik	und	Automatisierung	erleben	
• Hands-on-Challenges	an	verschiedenen	Mitmach-Stationen	
• Austausch	mit	Expertinnen	und	Experten	
• Einblicke	in	moderne	Innovations-	und	Entwicklungsprozesse	

Das nehmen Sie mit 
• Verständnis	für	den	Entwicklungsprozess	von	der	Idee	bis	zum	Prototyp	
• Grundkenntnisse	über	IoT	und	vernetzte	Systeme	
• Einblick	in	digitale	Fertigungstechnologien	
• Praktische	Erfahrungen	mit	modernen	Werkzeugen	und	Technologien	
• Inspiration	für	eigene	Projekte	und	Innovationen	

Zielgruppe 
Unternehmen	und	KMU,	Start-ups,	Kreativschaffende,	Schülerinnen	und	Schüler,	Studie-
rende,	Gemeinden,	Vereine,	Bildungseinrichtungen	und	interessierte	Bürgerinnen	und	Bür-
ger	

Format 
Interaktive	Roadshow	mit	Hands-on-Stationen	

Dauer 
Ganztägiges	Veranstaltungsformat	(ca.	6–8	Stunden)	

Vorkenntnisse 
Keine	erforderlich	

Teilnehmerzahl 
Offenes	Veranstaltungsformat	mit	laufendem	Besuch	und	Mitmachstationen	
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Methodik 
Interaktive	Mitmach-Stationen,	Live-Demonstrationen,	Hands-on-Übungen,	kreative	Chal-
lenges,	Experimentieren	und	Austausch	

Schlagwörter 
Rapid	Prototyping,	IoT,	Internet	of	Things,	MINT-Mobil,	Innovation,	3D-Druck,	Lasercutting,	
Robotik,	Arduino,	Sensorik,	Mikrocontroller,	Digitale	Fertigung,	Hands-on,	Zukunftstechno-
logien	

Kompetenzbereich 
Innovation,	Digitalisierung	&	Technologietransfer	

Schwierigkeitsgrad 
🟢	Einstieg	

KIOS-Mehrwert 
Die	KIOS	Roadshow	bringt	Innovation	direkt	zu	den	Menschen.	Als	mobiles	Erlebnisformat	
verbindet	sie	Kreativorte,	Unternehmen,	Bildungseinrichtungen	und	interessierte	Bürgerin-
nen	und	Bürger	in	Österreich	und	Deutschland.	Durch	gemeinsames	Entwickeln,	Experi-
mentieren	und	Ausprobieren	werden	technologische	Kompetenzen	aufgebaut	und	grenz-
überschreitende	Kooperationen	gefördert.	
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Blockchain – Vertrauen, Transparenz und neue digitale 
Geschäftsmodelle (Impuls & Workshop) 
Termin:	2.	Quartal	2027	
Uhrzeit:	noch	offen	
Ort:	B1	Traunstein	
Referent:	Thomas	Fernsebner	und	NN.		
Kostenbeitrag:	15	Euro	
TN-Zahl:	10	bis	30	
Anmeldung:	anmeldung@kios.info	oder	office@coworking-traunstein.de	

Kurzbeschreibung 
Blockchain	ist	weit	mehr	als	die	Technologie	hinter	Kryptowährungen.	Sie	ermöglicht	trans-
parente,	nachvollziehbare	und	manipulationssichere	Prozesse	und	eröffnet	neue	Möglich-
keiten	für	Unternehmen,	öffentliche	Einrichtungen	und	Innovationsnetzwerke.	Dieses	Bil-
dungsangebot	vermittelt	die	Grundlagen	der	Blockchain-Technologie	und	zeigt	anhand	pra-
xisnaher	Beispiele	deren	Potenziale	und	Grenzen.	

Warum dieses Angebot? 
Die	Blockchain-Technologie	entwickelt	sich	zu	einer	wichtigen	Grundlage	für	digitale	Ge-
schäftsmodelle,	sichere	Dokumentation	und	vertrauenswürdige	Zusammenarbeit.	Teilneh-
mende	erhalten	einen	verständlichen	Überblick	über	Funktionsweise,	Anwendungsfelder	
und	Einsatzmöglichkeiten	–	unabhängig	von	technischem	Vorwissen.	

Das erwartet Sie 
• Grundlagen	der	Blockchain-Technologie	
• Wie	funktioniert	eine	Blockchain?	
• Unterschied	zwischen	Blockchain,	Kryptowährungen	und	Token	
• Smart	Contracts	einfach	erklärt	
• Praxisbeispiele	aus	Wirtschaft,	Verwaltung	und	Industrie	
• Blockchain	in	Lieferketten,	Dokumentation	und	Nachweisführung	
• Chancen,	Risiken	und	Grenzen	der	Technologie	
• Ausblick	auf	zukünftige	Entwicklungen	

Das nehmen Sie mit 
• Grundverständnis	der	Blockchain-Technologie	
• Einordnung	möglicher	Einsatzbereiche	
• Bewertung	von	Chancen	und	Herausforderungen	
• Ideen	für	Anwendungen	im	eigenen	Unternehmen	oder	Projekt	
• Verständnis	für	aktuelle	Entwicklungen	der	digitalen	Transformation	
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Zielgruppe 
KMU,	EPUs,	Start-ups,	Gemeinden,	Vereine,	Bildungseinrichtungen,	Kreativschaffende	sowie	
technologieinteressierte	Personen	

Format 
Fachvortrag	mit	Praxisbeispielen	und	Diskussion	

Dauer 
2	Stunden	

Vorkenntnisse 
Keine	erforderlich	

Teilnehmerzahl 
10–30	Personen	

Methodik 
Impulsvortrag,	Praxisbeispiele,	Diskussion	und	Fragerunde	

Schlagwörter 
Blockchain,	Smart	Contracts,	Digitalisierung,	Innovation,	Tokenisierung,	Transparenz,	Nach-
vollziehbarkeit,	Distributed	Ledger,	Web3,	Digitale	Transformation	

Kompetenzbereich 
Digitalisierung	&	Innovation	

Schwierigkeitsgrad 
🟢	Einstieg	

KIOS-Mehrwert 
Blockchain	kann	die	vertrauensvolle	Zusammenarbeit	über	Organisations-	und	Ländergren-
zen	hinweg	unterstützen.	Das	Modul	zeigt	auf,	wie	neue	Technologien	Transparenz	schaf-
fen,	Innovationsprozesse	fördern	und	die	Entwicklung	neuer	digitaler	Geschäftsmodelle	im	
KIOS-Netzwerk	unterstützen	können.	
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Von der Idee zum Unternehmen – Innovation schützen, 
gründen und fördern (Impuls & Workshop) 
Termin:	Erstes	Halbjahr	2027	Uhrzeit:	noch	offen	Ort:	FH	Salzburg/StartupCenter	
Referent:	Andreas	Rissaweg	&	Romana	Schwab	
Kostenbeitrag:	15	Euro	
Anmeldung:	anmeldung@kios.info	

Kurzbeschreibung 
Viele	gute	Ideen	scheitern	nicht	an	ihrer	Qualität,	sondern	daran,	dass	sie	nicht	weiterent-
wickelt,	geschützt	oder	erfolgreich	umgesetzt	werden.	Dieses	Bildungsangebot	begleitet	die	
Teilnehmenden	auf	dem	Weg	von	der	ersten	Idee	bis	zur	möglichen	Unternehmensgrün-
dung.	Es	vermittelt	Grundlagen	zum	Schutz	geistigen	Eigentums,	informiert	über	Förder-	
und	Unterstützungsangebote	und	zeigt,	wie	Innovationen	erfolgreich	in	die	Praxis	gebracht	
werden	können.	

Warum dieses Angebot? 
Ob	Produkt,	Dienstleistung	oder	kreative	Idee	–	Innovation	entsteht	nicht	zufällig.	Wer	
seine	Ideen	strukturiert	entwickelt,	rechtzeitig	schützt	und	geeignete	Unterstützungsange-
bote	nutzt,	erhöht	die	Erfolgschancen	deutlich.	Das	Modul	verbindet	Innovationsmanage-
ment,	geistiges	Eigentum	und	Gründungskompetenz	zu	einem	praxisnahen	Gesamtbild.	

Das erwartet Sie 
• Von	der	Idee	zum	Geschäftsmodell	
• Innovationen	systematisch	weiterentwickeln	
• Patente,	Marken,	Designs	und	Urheberrecht	im	Überblick	
• Geistiges	Eigentum	(IP)	erkennen	und	schützen	
• Förderprogramme	und	Finanzierungsmöglichkeiten	
• Beratungs-	und	Unterstützungsangebote	für	Gründer:innen	und	Unternehmen	
• Rechtsformen	und	erste	Schritte	einer	Unternehmensgründung	
• Innovationsnetzwerke	und	Kooperationen	nutzen	
• Praxisbeispiele	erfolgreicher	Innovationen	
• Typische	Fehler	und	Erfolgsfaktoren	

Das nehmen Sie mit 
• Verständnis	für	den	Innovationsprozess	von	der	Idee	bis	zur	Umsetzung	
• Grundlagen	zum	Schutz	geistigen	Eigentums	
• Orientierung	zu	Förder-	und	Unterstützungsangeboten	
• Wissen	über	die	ersten	Schritte	einer	Unternehmensgründung	
• Konkrete	Impulse	zur	Weiterentwicklung	eigener	Ideen	
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Zielgruppe 
Gründungsinteressierte,	Start-ups,	KMU,	EPUs,	Kreativschaffende,	Studierende,	Vereine,	Ge-
meinden	und	Innovationsakteure	

Format 
Workshop	mit	Praxisbeispielen	und	Erfahrungsaustausch	

Dauer 
4	Stunden	

Vorkenntnisse 
Keine	erforderlich	

Teilnehmerzahl 
10–20	Personen	

Methodik 
Impulsvortrag,	Fallbeispiele,	Gruppenarbeit,	Diskussion	und	Entwicklung	eigener	Ideen	

Schlagwörter 
Innovation,	Unternehmensgründung,	Start-up,	Geschäftsmodell,	Patente,	Markenrecht,	Ur-
heberrecht,	Geistiges	Eigentum,	IP,	Förderungen,	Finanzierung,	Innovationsmanagement,	
Entrepreneurship	

Kompetenzbereich 
Innovation,	Unternehmensentwicklung	&	Entrepreneurship	

Schwierigkeitsgrad 
🟢	Einstieg	

KIOS-Mehrwert 
Kreativorte	und	Innovationsnetzwerke	sind	Keimzellen	neuer	Ideen.	Das	Bildungsangebot	
zeigt,	wie	aus	kreativen	Impulsen	tragfähige	Projekte,	Kooperationen	und	Unternehmen	
entstehen	können.	Gleichzeitig	vermittelt	es,	wie	Innovationen	geschützt	und	durch	pas-
sende	Förder-	und	Unterstützungsangebote	nachhaltig	weiterentwickelt	werden.	
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Workplace Learning – Lernen direkt im Arbeitsalltag  
(Fachvortrag & Workshop) 
Termin:	2.	Quartal	2027	
Uhrzeit:	17.00		-	19.00	
Ort:	B	1	Traunstein	oder	PatchWork)		
Referent:	Thomas	Fernsebner	und	NN	
Kostenbeitrag:	15	Euro	
TN-Zahl:	10	bis	40	
Anmeldung:	anmeldung@kios.info	oder	office@coworking-traunstein.de	

Kurzbeschreibung 
Die	Anforderungen	an	Mitarbeitende	verändern	sich	laufend.	Workplace	Learning	verbindet	
Lernen	mit	der	täglichen	Arbeit	und	schafft	Möglichkeiten,	Wissen	unmittelbar	in	der	Praxis	
anzuwenden.	Das	Bildungsangebot	zeigt,	wie	Unternehmen	und	Organisationen	eine	mo-
derne	Lernkultur	etablieren	und	Kompetenzen	nachhaltig	entwickeln	können.	

Warum dieses Angebot? 
Die	wirkungsvollsten	Lernprozesse	entstehen	häufig	dort,	wo	Herausforderungen	im	Ar-
beitsalltag	gelöst	werden.	Anstatt	Wissen	ausschließlich	in	Seminaren	zu	vermitteln,	rückt	
Workplace	Learning	das	Lernen	in	den	Mittelpunkt	der	täglichen	Arbeit.	So	entstehen	konti-
nuierliche	Weiterentwicklung,	Wissenstransfer	und	eine	stärkere	Innovationskultur.	

Das erwartet Sie 
• Grundlagen	des	Workplace	Learnings	
• Lernen	im	Arbeitsprozess	gestalten	
• Wissensaustausch	im	Team	fördern	
• Microlearning	und	informelles	Lernen	
• Digitale	Werkzeuge	zur	Lernunterstützung	
• Praxisbeispiele	erfolgreicher	Lernkulturen	
• Rolle	von	Führungskräften	und	Mitarbeitenden	
• Ideen	für	die	Umsetzung	im	eigenen	Unternehmen	

Das nehmen Sie mit 
• Verständnis	moderner	Lernkonzepte	
• Methoden	für	kontinuierliches	Lernen	im	Arbeitsalltag	
• Ansätze	zur	Förderung	von	Wissensaustausch	
• Impulse	für	eine	lernförderliche	Unternehmenskultur	
• Konkrete	Ideen	für	die	praktische	Umsetzung	
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Zielgruppe 
Unternehmen,	KMU,	EPUs,	Führungskräfte,	Personalverantwortliche,	Bildungseinrichtun-
gen	und	Interessierte	

Format 
Workshop	mit	Erfahrungsaustausch	

Dauer 
3	Stunden	

Vorkenntnisse 
Keine	erforderlich	

Teilnehmerzahl 
10–20	Personen	

Methodik 
Impulsvortrag,	Gruppenarbeit,	Praxisbeispiele,	Diskussion,	Erfahrungsaustausch	

Schlagwörter 
Workplace	Learning,	Lernen	am	Arbeitsplatz,	Personalentwicklung,	Wissensmanagement,	
Microlearning,	Lernkultur,	Weiterbildung,	Innovation,	Digitalisierung	

Kompetenzbereich 
Bildung,	Organisationsentwicklung	&	Innovation	

Schwierigkeitsgrad 
🟢	Einstieg	

KIOS-Mehrwert 
Eine	gelebte	Lernkultur	stärkt	Unternehmen,	Kreativorte	und	Innovationsnetzwerke.	Das	
Modul	zeigt	Wege	auf,	wie	Wissen	nachhaltig	geteilt,	Kompetenzen	aufgebaut	und	grenz-
überschreitende	Zusammenarbeit	durch	kontinuierliches	Lernen	gefördert	werden	können.	
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E-Learning & Learning Management Systeme (LMS) – 
Wissen digital vermitteln (Fachvortrag & Workshop) 
Termin:	Drittes	Quartal	2027	
Uhrzeit:	17.00	–	19.00	
Ort:	B	1	Traunstein	
Referent:	Thomas	Fernsebner	und	NN	
Kostenbeitrag:	15	Euro	
TN-Zahl:	10	bis	30/40	
Anmeldung:	anmeldung@kios.info	oder	office@coworking-traunstein.de	

Kurzbeschreibung 
Digitale	Lernangebote	gewinnen	in	Unternehmen,	Bildungseinrichtungen	und	Organisatio-
nen	zunehmend	an	Bedeutung.	Dieses	Bildungsangebot	vermittelt	die	Grundlagen	moder-
ner	E-Learning-Konzepte	und	zeigt,	wie	Learning	Management	Systeme	(LMS)	eingesetzt	
werden	können,	um	Wissen	strukturiert,	flexibel	und	nachhaltig	zu	vermitteln.	

Warum dieses Angebot? 
Ob	Mitarbeiterschulung,	Weiterbildung	oder	Wissensmanagement	–	digitale	Lernplattfor-
men	ermöglichen	zeit-	und	ortsunabhängiges	Lernen.	Die	Teilnehmenden	erhalten	einen	
praxisnahen	Überblick	über	didaktische	Grundlagen,	technische	Möglichkeiten	und	erfolg-
reiche	Einsatzszenarien.	

Das erwartet Sie 
• Grundlagen	des	E-Learnings	
• Was	ist	ein	Learning	Management	System	(LMS)?	
• Überblick	über	gängige	LMS-Lösungen	(z.	B.	Moodle)	
• Digitale	Lernpfade	und	Kursstrukturen	entwickeln	
• Interaktive	Lerninhalte	und	Lernkontrollen	
• Motivation	und	Lernerfolg	im	Online-Lernen	
• Praxisbeispiele	aus	Unternehmen	und	Bildung	
• Tipps	für	die	Einführung	eines	LMS	

Das nehmen Sie mit 
• Verständnis	für	moderne	digitale	Lernkonzepte	
• Grundlagen	zur	Planung	eigener	E-Learning-Angebote	
• Einblick	in	Aufbau	und	Funktionen	eines	LMS	
• Ideen	für	die	Weiterbildung	im	eigenen	Unternehmen	oder	der	eigenen	Organisation	
• Praxisnahe	Impulse	für	nachhaltiges	Wissensmanagement	
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Zielgruppe 
Unternehmen,	KMU,	EPUs,	Bildungseinrichtungen,	Vereine,	Gemeinden,	Trainer:innen	und	
Interessierte	

Format 
Workshop	mit	Demonstration	und	Praxisbeispielen	

Dauer 
3	Stunden	

Vorkenntnisse 
Keine	erforderlich	

Teilnehmerzahl 
10–20	Personen	

Methodik 
Impulsvortrag,	Live-Demonstration,	Gruppenarbeit,	Erfahrungsaustausch	

Schlagwörter 
E-Learning,	LMS,	Moodle,	Weiterbildung,	Online-Lernen,	Blended	Learning,	Wissensma-
nagement,	Digitalisierung,	Lernplattform,	Qualifizierung	

Kompetenzbereich 
Bildung	&	Digitalisierung	

Schwierigkeitsgrad 
🟢	Einstieg	

KIOS-Mehrwert 
Digitale	Lernangebote	erleichtern	den	grenzüberschreitenden	Wissenstransfer	und	machen	
Bildungsangebote	unabhängig	von	Ort	und	Zeit	zugänglich.	Das	Modul	unterstützt	Kreativ-
orte	und	Netzwerkpartner	dabei,	Qualifizierungsangebote	nachhaltig	und	flexibel	bereitzu-
stellen.	
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Daten & Ethik – Verantwortungsvoll mit Informationen 
und KI umgehen (Impuls & Workshop) 
Workshop)	
Termin:	Quartal	2027	
Uhrzeit:	17:00	
Ort:	B	1	Traunstein	oder	Campus	St.	Michael		
Referent:	NN	
Kostenbeitrag:	15	Euro	
TN-Zahl:	10	bis?	
Anmeldung:	anmeldung@kios.info	oder	office@coworking-traunstein.de	

Kurzbeschreibung 
Digitale	Technologien	eröffnen	neue	Möglichkeiten	–	gleichzeitig	stellen	sie	Unternehmen,	
Organisationen	und	Bildungseinrichtungen	vor	ethische	Fragestellungen.	Dieses	Bildungs-
angebot	vermittelt,	wie	Daten	verantwortungsvoll	genutzt	werden	können	und	welche	Rolle	
Transparenz,	Datenschutz	und	Fairness	beim	Einsatz	digitaler	Technologien	und	Künstli-
cher	Intelligenz	spielen.	

Warum dieses Angebot? 
Wer	Daten	erhebt	oder	KI	einsetzt,	trägt	Verantwortung.	Neben	rechtlichen	Vorgaben	ge-
winnen	ethische	Aspekte	zunehmend	an	Bedeutung.	Der	Workshop	sensibilisiert	für	Chan-
cen	und	Risiken	und	zeigt	anhand	praxisnaher	Beispiele,	wie	verantwortungsbewusste	Ent-
scheidungen	getroffen	werden	können.	

Das erwartet Sie 
• Grundlagen	von	Datenethik	
• Datenschutz	und	verantwortungsvoller	Umgang	mit	Informationen	
• Transparenz	und	Nachvollziehbarkeit	digitaler	Entscheidungen	
• Chancen	und	Risiken	von	Künstlicher	Intelligenz	
• Bias	und	Diskriminierung	in	Algorithmen	verstehen	
• Praxisbeispiele	aus	Wirtschaft	und	Gesellschaft	
• Ethische	Leitlinien	für	den	Unternehmensalltag	
• Diskussion	aktueller	Fragestellungen	

Das nehmen Sie mit 
• Verständnis	für	ethische	Herausforderungen	der	Digitalisierung	
• Bewusstsein	für	den	verantwortungsvollen	Umgang	mit	Daten	
• Grundlagen	zur	Bewertung	von	KI-Anwendungen	
• Orientierung	für	ethische	Entscheidungen	im	Arbeitsalltag	
• Anregungen	für	eine	verantwortungsvolle	Unternehmenskultur	
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Zielgruppe 
KMU,	EPUs,	Start-ups,	Kreativschaffende,	Gemeinden,	Vereine,	Bildungseinrichtungen	und	
Interessierte	

Format 
Workshop	mit	Impulsvortrag	und	Diskussion	

Dauer 
2,5	Stunden	

Vorkenntnisse 
Keine	erforderlich	

Teilnehmerzahl 
10–25	Personen	

Methodik 
Impulsvortrag,	Fallbeispiele,	Gruppenarbeit,	moderierte	Diskussion	

Schlagwörter 
Datenethik,	KI-Ethik,	Datenschutz,	Digitalisierung,	Transparenz,	Verantwortung,	Fairness,	
Algorithmen,	Bias,	Governance,	Innovation	

Kompetenzbereich 
Digitalisierung,	Ethik	&	Innovation	

Schwierigkeitsgrad 
🟢	Einstieg	

KIOS-Mehrwert 
Verantwortungsbewusstes	Handeln	schafft	Vertrauen	und	stärkt	die	Zusammenarbeit	zwi-
schen	Unternehmen,	Kreativorten	und	Bildungseinrichtungen.	Das	Modul	unterstützt	die	
Entwicklung	einer	gemeinsamen	Wertebasis	für	den	sicheren	und	nachhaltigen	Einsatz	di-
gitaler	Technologien	im	KIOS-Netzwerk.	
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Daten-Echtheit & digitales Rechnungswesen – Vertrauen 
durch nachvollziehbare Daten (Impuls & Workshop) 
Termin:	Quartal	2027	
Uhrzeit:	17:00	
Ort:	B	1	Traunstein	oder	Campus	St.	Michael		
Referent:	NN	
Kostenbeitrag:	15	Euro	
TN-Zahl:	10	bis?	
Anmeldung:	anmeldung@kios.info	oder	office@coworking-traunstein.de	

Kurzbeschreibung 
Digitale	Daten	bilden	die	Grundlage	moderner	Geschäftsprozesse.	Doch	wie	lässt	sich	si-
cherstellen,	dass	Dokumente,	Rechnungen	und	Informationen	authentisch,	unverändert	und	
nachvollziehbar	sind?	Dieses	Bildungsangebot	vermittelt	die	Grundlagen	eines	modernen	
digitalen	Rechnungswesens	und	zeigt,	wie	Unternehmen	Datenintegrität	und	Vertrauen	im	
digitalen	Arbeitsalltag	sicherstellen	können.	

Warum dieses Angebot? 
Elektronische	Rechnungen,	digitale	Belege	und	automatisierte	Prozesse	gehören	heute	zum	
Unternehmensalltag.	Gleichzeitig	steigen	die	Anforderungen	an	Nachvollziehbarkeit,	Sicher-
heit	und	gesetzeskonforme	Archivierung.	Die	Teilnehmenden	erhalten	einen	verständlichen	
Überblick	über	aktuelle	Entwicklungen	und	lernen,	wie	digitale	Prozesse	sicher	und	effi-
zient	gestaltet	werden	können.	

Das erwartet Sie 
• Grundlagen	des	digitalen	Rechnungswesens	
• Echtheit,	Integrität	und	Nachvollziehbarkeit	von	Daten	
• Elektronische	Rechnungen	und	digitale	Belege	
• Dokumentenmanagement	und	Archivierung	
• Rechtliche	Rahmenbedingungen	im	Überblick	
• Typische	Fehlerquellen	und	Risiken	
• Praxisbeispiele	aus	Unternehmen	
• Digitale	Werkzeuge	und	zukünftige	Entwicklungen	

Das nehmen Sie mit 
• Verständnis	für	vertrauenswürdige	digitale	Daten	
• Grundlagen	moderner	Rechnungs-	und	Dokumentenprozesse	
• Bewusstsein	für	rechtliche	Anforderungen	
• Ideen	zur	Optimierung	eigener	Abläufe	
• Praxisnahe	Ansätze	für	eine	sichere	Digitalisierung	
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Zielgruppe 
KMU,	EPUs,	Start-ups,	Vereine,	Gemeinden,	Verwaltung	sowie	Interessierte	

Format 
Fachvortrag	mit	Praxisbeispielen	

Dauer 
2	Stunden	

Vorkenntnisse 
Keine	erforderlich	

Teilnehmerzahl 
10–40	Personen	

Methodik 
Impulsvortrag,	Praxisbeispiele,	Diskussion,	Erfahrungsaustausch	

Schlagwörter 
Digitalisierung,	E-Rechnung,	Datenintegrität,	Dokumentenmanagement,	Archivierung,	
Nachvollziehbarkeit,	Rechnungswesen,	Compliance,	Datensicherheit,	digitale	Prozesse	

Kompetenzbereich 
Digitalisierung	&	Unternehmensentwicklung	

Schwierigkeitsgrad 
🟢	Einstieg	

KIOS-Mehrwert 
Vertrauenswürdige	digitale	Prozesse	sind	eine	wichtige	Grundlage	für	Innovation,	Zusam-
menarbeit	und	wirtschaftliche	Entwicklung.	Das	Bildungsangebot	stärkt	die	Kompetenz	von	
Unternehmen	und	Organisationen	im	sicheren	Umgang	mit	digitalen	Informationen	und	un-
terstützt	den	grenzüberschreitenden	Wissensaustausch	im	KIOS-Netzwerk.	
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KI sinnvoll einsetzen – Künstliche Intelligenz als Unterstüt-
zung im Arbeitsalltag (Impulsvortrag & Praxisbeispiele) 
Termin:	noch	offen	
Uhrzeit:	noch	offen	
Ort:	Gemini	
Referent:	Florian	Reininger	&	Simon	Kranzer	
Kostenbeitrag:	15	Euro	
TN-Zahl:	10	–	30	
Anmeldung:	anmeldung@kios.info	oder	info@gemini.co.at	

Kurzbeschreibung 
Künstliche	Intelligenz	verändert	die	Art,	wie	wir	arbeiten,	kommunizieren	und	Ideen	entwi-
ckeln.	Dieses	Bildungsangebot	zeigt	praxisnah,	wie	KI-Tools	sinnvoll,	verantwortungsvoll	
und	effizient	im	Berufsalltag	eingesetzt	werden	können	–	unabhängig	von	Branche	oder	
Vorkenntnissen.	

Warum dieses Angebot? 
KI	bietet	enormes	Potenzial,	wenn	sie	gezielt	eingesetzt	wird.	Die	Teilnehmenden	lernen	ge-
eignete	Werkzeuge	kennen,	erhalten	einen	Überblick	über	Chancen	und	Grenzen	und	entwi-
ckeln	ein	Verständnis	dafür,	wie	KI	Arbeitsabläufe	erleichtern,	Kreativität	fördern	und	Zeit	
sparen	kann.	

Das erwartet Sie 
• Grundlagen	der	Künstlichen	Intelligenz	verständlich	erklärt	
• Überblick	über	aktuelle	KI-Werkzeuge	
• Effektive	Prompts	erstellen	
• Texte,	Bilder	und	Ideen	mit	KI	entwickeln	
• KI	im	Büro,	Marketing	und	Projektmanagement	
• Datenschutz,	Urheberrecht	und	ethische	Fragestellungen	
• Praxisbeispiele	aus	Unternehmen	und	Kreativwirtschaft	
• Eigene	Anwendungsfälle	entwickeln	

Das nehmen Sie mit 
• Grundverständnis	für	moderne	KI-Systeme	
• Praktische	Fähigkeiten	im	Umgang	mit	KI-Tools	
• Methoden	zur	Zeitersparnis	im	Arbeitsalltag	
• Sicherheit	bei	der	Bewertung	von	KI-Ergebnissen	
• Ideen	für	den	Einsatz	im	eigenen	Unternehmen	oder	Projekt	



	
	

Bildungsprogramm	2026	&	2027	|	KIOS	
	

Seite	26	von	26	

Zielgruppe 
KMU,	EPUs,	Start-ups,	Kreativschaffende,	Vereine,	Gemeinden,	Bildungseinrichtungen	und	
Interessierte	

Format 
Workshop	mit	Praxisübungen	

Dauer 
4	Stunden	

Vorkenntnisse 
Keine	erforderlich	

Teilnehmerzahl 
10–20	Personen	

Methodik 
Impulsvortrag,	Live-Demonstrationen,	praktische	Übungen,	Gruppenarbeit,	Diskussion	

Schlagwörter 
Künstliche	Intelligenz,	ChatGPT,	KI,	Prompting,	Automatisierung,	Produktivität,	Digitalisie-
rung,	Innovation,	Copilot,	Bildgenerierung,	Texterstellung,	Effizienz,	Zukunftskompetenzen	

Kompetenzbereich 
Digitalisierung	&	Innovation	

Schwierigkeitsgrad 
🟢	Einstieg	

KIOS-Mehrwert 
Künstliche	Intelligenz	eröffnet	neue	Möglichkeiten	für	Kreativität,	Innovation	und	Zusam-
menarbeit.	Das	Bildungsangebot	unterstützt	Unternehmen,	Kreativorte	und	Organisationen	
dabei,	KI	verantwortungsvoll	einzusetzen	und	neue	Formen	der	grenzüberschreitenden	Zu-
sammenarbeit	im	KIOS-Netzwerk	zu	entwickeln.	

	


